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FONDO VENTIDUE Via Berlino, 10 - 38121 Trento (TN)

FONDO PENSIONE DIPENDENTI AUTOBRENNERO 0461/212603; 06/454 461 80

FONDO PENSIONE PREESISTENTE fondo.previdenza@autobrennero.it
fondoventidue@italianwelfare.com
fondoventidue@pec.it

Istituito in Italia www.fondoventidue.it

Nota informativa
(depositata presso la COVIP il 29/03/2024)

FONDO VENTIDUE è responsabile della completezza e veridicità dei dati e delle notizie contenuti nella presente Nota 
informativa.

Scheda I destinatari e i contributi (in vigore dal 01/06/2022)

Fonte istitutiva:

FONDO VENTIDUE è stato costituito in data 1° aprile 1992 ed istituito in attuazione degli Accordi Aziendali del 10 

più elevati livelli di copertura previdenziale, secondo criteri di corrispettività ed in base al principio della capitalizzazione, 

FONDO VENTIDUE è costituito in forma di associazione non riconosciuta ai sensi dell'art. 36 c.c. ed opera in regime di 

dei rendimenti della gestione.

Destinatari:

Destinatari del Fondo sono i lavoratori dipendenti della Società Autostrada del Brennero S.p.A., per i quali si applicano 
le Fonti Istitutive, assunti con contratto a tempo indeterminato o determinato di almeno 6 mesi, non in prova o in 
formazione lavoro, che ne facciano richiesta scritta in pendenza del rapporto di lavoro. Destinatari del Fondo possono 
essere altresì i soggetti fiscalmente a carico di lavoratori iscritti al Fondo .

che abbiano presentato richiesta di adesione, i lavoratori che aderiscono con il conferimento tacito del TFR, i precettori 
delle prestazioni pensionistiche complementari eventualmente erogate dal Fondo stesso.

Contribuzione:

La contribuzione al Fondo può essere attuata mediante il versamento di contributi a carico del lavoratore, del datore di 
lavoro e attraverso il conferimento del TFR maturando ovvero mediante il solo conferimento del TFR maturando, 
eventualmente anche con modalità tacita.

della contribuzione a carico del lavoratore. L'adesione al Fondo da parte del dipendente comporta l'obbligo di 
contribuzione da parte del datore di lavoro secondo quanto stabilito dalle Fonti istitutive.

Con riferimento alla contribuzione delle posizioni dei soggetti fiscalmente a carico degli aderenti, è possibile fissare 
liberamente la misura della stessa. La posizione individuale del soggetto fiscalmente a carico può essere alimentata 
mediante versament
si rinvia al Regolamento sulla disciplina della partecipazione a FONDO VENTIDUE dei soggetti fiscalmente a carico, 
disponibile sul sito web del Fondo.

Lavoratori dipendenti della Società Autostrada del Brennero S.p.A.
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Quota TFR 

Contributo 

Decorrenza e periodicitàLavoratore(1) Datore di 
lavoro 

 
Lavoratori occupati 
dopo il 28.04.1993 
 

100% 2% 5,65% 
I contributi sono versati con 
periodicità mensile a
decorrere dal primo mese 

Lavoratori già occupati 
al 28.04.1993 
 

50%(2) 2% 5,65% 

 (1) Misura minima del contributo da parte del lavoratore per avere diritto al contributo del datore di lavoro. Il lavoratore può fissare 
mento.

(2)  
 

 
 

 

 
Puoi trovare maggiori informazioni sulle modalità di contribuzione al Fondo in favore dei familiari fiscalmente a carico 

soggetti 
(www.fondoventiduei.it i  

 

 

Puoi trovare informazioni sulle fonti istitutive di FONDO VENTIDUE nella SCHEDA Le informazioni sui soggetti 
coinvolti  . 
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